Обзор значимых изменений в законодательстве
(04 августа 2023 – 10 августа 2023 года)
ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
Безопасность в школах
Опубликованы рекомендации по подготовке и проведению в школах учебно-практических мероприятий, направленных на повышение уровня готовности сотрудников охраны, педагогов и обучающихся к действиям при совершении (угрозе совершения) терактов.
Источник: "Администратор образования", N 15, август, 2023
Письмо Минпросвещения России от 30.05.2023 N АК-630/14
Привлечение школьников к труду
Поправками в Законе об образовании закреплены обязанности обучающихся поддерживать чистоту и порядок в образовательной организации.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 04.08.2023,

"Российская газета", N 175, 09.08.2023
Федеральный закон от 04.08.2023 N 479-ФЗ
Признание иностранного образования
Рособрнадзором утверждена форма выписки о признании в РФ образования или квалификации, полученных в иностранном государстве.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 09.08.2023
Приказ Рособрнадзора от 16.05.2023 N 782
Срочный трудовой с мобилизованным
С 4 августа 2023 года ограничили возможность расторгнуть срочный трудовой договор, который истек в период службы работника по мобилизации, контракту или добровольного выполнения задач Вооруженных сил РФ.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 04.08.2023,

"Российская газета", N 175, 09.08.2023
Федеральный закон от 04.08.2023 N 471-ФЗ
Выезд заграницу после повестки
Предусмотрено, что гражданам, подлежащим призыву на военную службу, выезд из РФ запрещается со дня размещения в отношении их повестки военного комиссариата в реестре направленных (врученных) повесток.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 04.08.2023,

"Российская газета", N 174, 08.08.2023
Федеральный закон от 04.08.2023 N 437-ФЗ
Возраст призыва в армию на срочную службу увеличен
С 01.01.2024 призыву на срочную военную службу будут подлежать мужчины в возрасте от 18 до 30 лет. Сейчас верхняя планка призывного возраста – 27 лет. Отметим, что изначально призывной возраст планировалось не просто поднять, а постепенно сдвинуть. В первоначальной версии проекта поднять на три года предлагалось не только верхнюю, но и нижнюю планку призывного возраста – с 18 лет до 21 года.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 04.08.2023, "Российская газета", N 174, 08.08.2023
Федеральный закон от 04.08.2023 N 439-ФЗ
Жилье для детей-сирот
Право на однократное предоставление за счет средств бюджета субъекта РФ выплаты, удостоверенной сертификатом, предоставляется лицам, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, при соблюдении ряда условий, в том числе: наличие дохода не ниже МРОТ, который обеспечивает ему и его семье среднедушевой доход, превышающий величину прожиточного минимума на душу населения, установленную в субъекте РФ; отсутствие у заявителя психических расстройств, алкогольной или наркотической зависимости. Направляться средства будут на счет, указанный продавцом жилого помещения, либо на счет кредитной организации, если выплата направлена для полного погашения ипотечного кредита. Законом установлены категории лиц, имеющие преимущественное право на предоставление выплаты перед другими лицами, порядок расчета размера выплаты.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 04.08.2023,

"Российская газета", N 175, 09.08.2023
Федеральный закон от 04.08.2023 N 461-ФЗ
Определены порядок и условия проведения Всероссийского профессионального конкурса "Воспитатель года России" 

Так, участие в Конкурсе добровольно могут принять педагогические работники со стажем педагогической работы не менее трех лет, являющиеся гражданами РФ и работающие по основному месту работы в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования на территории РФ. 

Конкурс проводится ежегодно и состоит из регионального и заключительного этапов. Предусмотрено, что победители, лауреаты, призеры и участники заключительного этапа Конкурса не могут принимать участие в Конкурсе в течение трех последующих лет, начиная с года, следующего за годом их участия в заключительном этапе Конкурса. 

Победитель заключительного этапа Конкурса награждается ведомственной наградой и денежным поощрением. 
Информация о Конкурсе размещается в сети "Интернет" на официальном сайте Конкурса  http://vospitatelgoda.edu.ru, сайте Профсоюза работников народного образования и науки РФ  http://www.eseur.ru/, сайте Минпросвещения http://edu.gov.ru.

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 07.08.2023
Приказ Минпросвещения России от 16.05.2023 N 367
Минобрнауки: лицам, имеющим диплом "дипломированного специалиста", при обучении в магистратуре работодателем должны предоставляться дополнительные отпуска в соответствии со статьей 173 ТК РФ 

Разъяснено, что утратившим силу Федеральным законом от 22.08.96 N 125-ФЗ "О высшем и послевузовском профессиональном образовании" квалификация "дипломированный специалист" была отнесена к ступени высшего профессионального образования. 

Ныне действующим Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" установлено, что лица, имеющие высшее профессиональное образование по квалификации "дипломированный специалист", имеют право быть принятыми на конкурсной основе на обучение по программам магистратуры, которое не рассматривается как получение второго или последующего высшего образования. 

Таким образом, указанным лицам предоставляется право на обучение по программам магистратуры за счет бюджетных средств, и на них должны распространяться гарантии и компенсации, установленные статьей 173 ТК РФ. 

Источник: "Официальные документы в образовании", N 22, август, 2023
Письмо Минобрнауки России от 20.06.2023 N 5/10642-О
Установлен порядок перераспределения вакантных мест, имеющихся в образовательной организации и финансируемых на бюджетной основе 

Утвержденные Правила в соответствии с Федеральным законом от 24.06.2023 N 264-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" устанавливают порядок перераспределения вакантных мест, имеющихся в образовательной организации и финансируемых за счет бюджета в целях перехода с платного на бесплатное обучение по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования обучающихся - участников СВО на территориях Украины, ДНР, ЛНР, Запорожской и Херсонской областей. 

Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 11.08.2023
Постановление Правительства РФ от 08.08.2023 N 1292
Рособрнадзором утверждена форма выписки о признании в РФ образования или квалификации, полученных в иностранном государстве 

Также документом утверждены технические требования к указанной выписке. 

Признан утратившим силу приказ Рособрнадзора от 20.05.2019 N 682 "Об утверждении формы свидетельства о признании иностранного образования и (или) иностранной квалификации и технических требований к нему". 

Настоящий приказ вступает в силу с 1 сентября 2023 года.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 09.08.2023
Приказ Рособрнадзора от 16.05.2023 N 782
Обновлены рекомендации по вопросам приема (в том числе в рамках перевода) в образовательные организации РФ для обучения по образовательным программам среднего профессионального образования лиц, проживавших (проживающих) на территориях новых субъектов РФ 

Приводятся, в числе прочего, необходимые нормативно-правовые документы, перечень документов, предъявляемый поступающим при подаче заявления, порядок зачета результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность. 

Дополнительно сообщается, какие аналогичные разъяснения утратили актуальность.
Источник: Документ опубликован не был
Письмо Минпросвещения России от 13.07.2023 N АК-982/05

Подготовлены методические рекомендации о проведении дополнительного зачисления и дополнительного приема по программам бакалавриата и специалитета в 2023/24 учебном году 

Так, в случае, если после завершения зачисления имеются незаполненные места, организация может на основании конкурсных списков провести дополнительное зачисление на указанные места. 

При проведении дополнительного зачисления на места в рамках контрольных цифр приема (далее - КЦП) на обучение по программам бакалавриата и специалитета выставление отметок о представлении оригинала на Едином портале госуслуг (прием оригиналов документов) начинается 10 августа. Издание приказов о зачислении осуществляется не позднее 14 августа. 

Информация о датах приема оригиналов документов и приказов на этапе дополнительного зачисления должна быть внесена в Сервис приема не позднее 1 дня до его начала. 

Отмечено, что при дополнительном зачислении не выделяются квоты. 

Кроме этого, закреплено, что в случае, если после завершения основного приема, а также дополнительного зачисления есть незаполненные места и все поступающие, включенные в конкурсный список, зачислены, проводится дополнительный прием. 

Он проводится не ранее 15 августа и завершается не позднее 29 августа (для приема на обучение по программам бакалавриата и специалитета в рамках КЦП). 

Дополнительный прием на обучение по программам бакалавриата и специалитета на платные места, а также на обучение по программам магистратуры проводится в сроки, установленные организацией.
Источник: Документ опубликован не был
Письмо Минобрнауки России от 08.08.2023 N МН-5/3098-ДА

МЕСТНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

Индексация зарплаты

С 1 октября 2023 года индексация заработной платы работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений Свердловской области, на которых не распространяется действие Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 597, от 01.06.2012 N 761 и от 28.12.2012 N 1688, путем увеличения минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников государственных учреждений будет произведена на 10,9%.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации Свердловской области http://www.pravo.gov66.ru, 04.08.2023, Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 07.08.2023
Постановление Правительства Свердловской области от 03.08.2023 N 553-ПП

Правовой отдел областной организации Профсоюза
